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            RAIONUL  SOROCA                                                         СОРОКСКИЙ РАЙОН                                                          

CONSILIUL ORĂŞENESC SOROCA                                ГОРОДСКОЙ  СОВЕТ   СОРОКА            

DECIZIE nr. 28/26
din  22.04.2010

Cu privire la evaluarea performanţelor 

profesionale ale viceprimarilor oraşului 

şi secretarului Consiliului orăşenesc.

În temeiul art. 14 (3) al Legii privind administraţia publică locală nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006, art. 36 (2) e) din Legea cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public nr. 158-XVI din 4 iulie 2008 şi p. 57 e) al Regulamentului cu privire la evaluarea performanţelor profesionale ale funcţionarilor publici, întru executarea p. 2 al deciziei Consiliului orăşenesc nr. 27/25 din 11 februarie 2010, Consiliul orăşenesc DECIDE:


Se ia act de rezultatele evaluării performanţelor profesionale ale viceprimarilor oraşului şi secretarului Consiliului orăşenesc Soroca.

PREŞEDINTELE ŞEDINŢEI




SERGIU DRAGAN
SECRETARUL C/O





LARISA  DESPA

NOTĂ INFORMATIVĂ 

cu privire la evaluarea performanţelor profesionale a viceprimarilor Ion Spinei, Elena Focşa şi secretarului C/o Larisa Despa


În temeiul art. 36 din Legea cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public, Regulamentului cu privire la evaluarea performanţelor profesionale ale funcţionarilor publici, deciziei C/o nr. 27/25 din 11 februarie 2010 a fost efectuată evaluarea performanţelor profesionale ale viceprimarilor Ion Spinei şi Elena Focşa, secretarului C/o Larisa Despa. 

Au fost întocmite fişele de stabilire a obiectivelor individuale de activitate şi indicatorilor de performanţă. În rezultatul evaluării îndeplinirii obiectivelor stabilite viceprimarul ion Spinei a acumulat 3,75 puncte şi în baza mediei aritmetice a fost apreciat cu nota „foarte bine”, viceprimarul Elena Focşa – 4 puncte şi apreciată cu nota „foarte bine”, secretarul C/o Larisa Despa – 3,95 puncte şi apreciată cu nota „foarte bine”. 

Au fost întocmite fişele de stabilire a obiectivelor individuale de activitate şi a indicatorilor de performanţă a viceprimarului şi secretarului C/o pentru anul 2010.

PRIMARUL ORAŞULUI




VICTOR SĂU







